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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO PARA JORNADA NA COPA 2022

SECI SIND. DOS EMPREGADOS COM. ATAC. VAREJ. ARM. TUR. HOS.AG.
AUT. CART. IPATINGA, CNPJ n. 20.184.669/0001-98, neste ato representado
(a) pelo Membro de Diretoria Colegiada, Sr. CLAUDIO MARCONI FERREIRA
TOMAZ: E SINDCOMERCIO - SINDICATO DO COMERCIO DO VALE DO
ACO, CNPJ n. 38.517.512/0001-00, neste ato representado (a) por seu
Presidente, Sr. JOSE MARIA FACUNDES; celebram o presente adendo a
CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no
periodo de 24 de novembro de 2022 a 02 de dezembro de 2022 e a data-base
da categoria em 01 de outubro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a categoria dos
empregados no comercio, com abrangéncia territorial em Ipatinga/MG.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigao, Controle,
Duragao e Horario
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CLAUSULA TERCEIRA - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO COMERCIO
DURANTE OS JOGOS DO BRASIL NA COPA DO MUNDO DE 2022:

Conforme previsto na Clausula Quarta da Convengéao Coletiva de Trabalho de
Datas Comemorativas de 2.022 que determinou a compensagédo das 18
(dezoito) horas excedentes naquele instrumento coletivo, somadas as 9h30
(nove horas e trinta minutos) que restaram da Convengéo Coletiva de Natal
2021, o comeércio tera as seguintes jornadas e compensagoes:

Data dos jogos Horario de Trabalho Horas Compensadas
24-11-22(quinta-feira) 8h as 15h 02h
Brasil X Sérvia- 16h
28-11-22(segunda- 08h as 12h 04h
feira)
Brasil X Suica- 13h
02-12-22(sexta-feira) 8h as 15h 02 h
Brasil X Camaroes-
16h 7
Total de horas compensadas = ) |~ 08 horas
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Paragrafo Unico - Compensadas as 08 horas nos dias dos trés jogos da
selecao brasileira na primeira fase da Copa do Mundo de 2022, os empregados
no comercio terdo crédito de 17:30h (dezessete horas e trinta minutos), que
poderdo ser negociadas nas partidas seguintes, caso a selecdo brasileira
avance na competicao ou acrescidas na Convencgéao Coletiva de Natal de 2022.

CLAUSULA QUARTA - HORARIO DE ALMOGO

Nos dias 24-11 e 02-12, os empregados terdo uma hora de intervalo para
almocgo.

CLAUSULA QUINTA - AS EMPRESAS DO COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAOQ, ELETRICO, AUTO PECAS, VIDRACARIAS,
BORRACHARIAS, MADEIREIRAS E SIMILARES

As empresas deste segmento, devem fechar suas portas e liberar seus
empregados 01 (uma) hora antes dos jogos da selegao brasileira e reabrir 30
minutos apés o téermino dos jogos, podendo essas horas de folgas serem
compensadas no banco de horas.

CLAUSULA SEXTA - SEGMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS E
SHOPPING

As empresas do shopping e do setor supermercadista, como mercearias,
varejoes, sacoldes, agougues, casas de carnes, peixarias e similares devem
liberar os empregados com antecedéncia minima dé 30 minutos dos jogos da
selegao brasileira e disponibilizar um teldao ou uma TV de boa qualidade para
que seus funcionarios possam assistir aos jogos da sele¢éo brasileira e devem
retornar suas atividades 15 minutos apés o término da partida. O trabalhador
devera estar totalmente liberado de suas fungbes para assistir aos jogos e néo
havera compensagao dessas horas.

1.0- Caso a empresa opte por ndo disponibilizar telao ou TV, seus
empregados devem ser liberados no minimo 01 (uma) hora antes dos jogos
e o retorno em 30 minutos apés o término dos jogos, podendo essas horas
serem compensadas no banco de horas.

2.0 - As lojas que funcionaram nos horarios diferenciados determinados na
Convengao Coletiva de trabalho do Dia das Maes, Dia dos Namorados, Dia

dos Pais e Dia das Criangas, devem respeitar o horario determinado na
clausula terceira deste instrumento coletivo.

CLAUSULA SETIMA — NOVA NEGOCIACAO

Fica estabelecido que os sindicatos signatarios negociardo o horéario do
comércio adequando-o a medida que a selegao brasileira avance de fase(s) n

competigao. :
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CLAUSULA OITAVA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO

A empresa que descumprir o presente instrumento pagara multa no valor
referente a um piso salarial vigente da categoria por empregado prejudicado. O
valor da multa sera revertido 50% para o empregado e 50% para o Sindicato
profissional.

Paragrafo Primeiro - O descumprimento de qualquer clausula desta
Convengao podera a qualquer momento ser cobrado judicialmente.

Paragrafo Segundo - O pagamento das penalidades nao exime o
cumprimento deste instrumento.

Paragrafo Terceiro - O cumprimento das determinagdes deste instrumento
nao exime as empresas do cumprimento das clausulas elencadas na
Convencao Coletiva de trabalho 2021-2023 e seus termos aditivos.

Qutras Disposigoes

CLAUSULA NONA - REGISTRO

Para que produza os seus legais e juridicos efeitos, a presente convengao
coletiva sera lavrada em 02 (duas) vias, de igual, teor sendo levada a registro
junto a Geréncia Regional do Trabalho e Emprego em Ipatinga, Minas Gerais.

Ipatipga-MG, 03 de novembro de 2022,

SINDICATO DO COMERC ISTA DE BENS E SERVICOS
SE MARIA FACUNDES
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