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ADENDO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021

SECI| SIND. DOS EMPREGADOS COM. ATAC. VAREJ. ARM. TUR. HOS.AG. AUT. CART.
IPATINGA, CNPJ n. 20.184.669/0001-98, neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria
Colegiada, Sr(a). AURELIO MOREIRA DE SOUSA; e SINDCOMERCIO - SINDICATO DO
COMERCIO DO VALE DO ACO, CNPJ n. 38.517.512/0001-00, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). JOSE MARIA FACUNDES; celebram o presente TERMO ADITIVO DE
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas nas
clausulas seguintes: .

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho no
periodo de 01° de outubro de 2020 a 30 de setembro de 2021 e a data-base da categoria em 01°
de outubro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos
Empregados no Comércio, com abrangéncia territorial em Ipatinga/MG.

Saléarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Retificagdo da Clausula Terceira da CCT 2019/2021, intitulada PISO SALARIAL, que passara a
vigorar com a seguinte redago:

A partir de primeiro de outubro de 2020 nenhum trabalhador representado pelos sindicatos
signatarios deste instrumento receberéa salario inferior a R$1.240,00 (um mil duzentos e quarenta
reais).

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - CORREGAO SALARIAL

Retificacdo da Clausula Quarta da CCT 2019/2021, intitulada CORREGAO SALARIAL, que
passara a vigorar com a seguinte redagéo:

A entidade patronal concede a categoria profissional representada pelo sindicato laboral, no dia
primeiro de outubro de 2020, data base da categoria profissional, correcdo salarial de 3,89% (trés
virgula oitenta e nove por cento) a incidir sobre os salarios vigentes. Aplicando o indice de
proporcionalidade para os funcionarios que foram contratados a partir de outubro de 2019, conforme
paragrafo abaixo:

Paragrafo Primeiro - Quadro de reajuste salarial:

' Més de Admissé@o e de Incidéncia do Reajuste | indice em % | Fator de Reajuste

Até outubro 2019 . 3,89% 1,389

Novembro 2019 | 3,56% 136
. Dezembro 2019 | 324% | 1,324
| Janeiro 2020 291% | 1,291
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reais).

Paragrafo Quinto - A empresa que pratica valor superior ao caput, reajustara esse valor em 3,89%
(trés virgula oitenta e nove pontos percentuais).

Outras Gratificagoes

CLAUSULA OITAVA - ABONO
Rerratificacdo da Clausula Décima Quarta da CCT 2019/2021, intitulada ABONO, que passara a
vigorar com a segumte redagao















